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PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS






PLANO DE TRABALHO


I – DESCRIÇÃO DO PROJETO

	Título do Projeto

	

	Identificação dos Partícipes do Projeto

	Universidade:
	Universidade Federal de Goiás - UFG 

	Unidade:
	

	Fundação:
	Fundação de Apoio à Pesquisa - FUNAPE

	Coordenador(a):
	CPF/Matrícula SIAPE

	
	

	Telefone 01
	Telefone 02
	e-mail

	
	
	

	Centro de Custo
	Banco e Agência
	Conta Corrente específica

	Dado fornecido pela Fundação
	Dado fornecido pela Fundação
	Dado fornecido pela Fundação

	Classificação do Projeto:

	Pesquisa
	Extensão
	Ensino

	Desenvolvimento Institucional
	Desenvolvimento Científico e Tecnológico

	Justificativa/Fundamentação


	

	I.a. Identificação do Objeto


	

	I.b. Número Registro do Projeto 

	I.c. Prazo de Execução


	
	Início
	Término

	
	
	

	I.d. Resultados Esperados

	 

	I.e. Cronograma de Execução

	Meta
	Etapa
	Descrição
	Indicador Físico
	Início
	Final

	
	
	
	Unid.
	Qtd.
	
	

	1
	1
	
	Unid
	1
	
	

	2
	1
	
	Unid
	1
	
	

	3
	2
	
	Unid
	1
	
	

	4
	3
	
	Unid
	1
	
	

	5
	4
	
	Unid
	1
	
	

	

	I.f. Indicadores de cumprimento das metas

	· 


II – RECURSOS FINANCEIROS E APLICAÇÃO

Valor Total do Plano: R$ 
	II.a. Detalhamento da Receita


	


	II.b. Cronograma de desembolso dos recursos


	Parcela
	Data
	Valor

	1
	2018
	

	2
	2019
	


	II.c. Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros

	Item
	Valor (R$)

	1- Receita
	Total
	

	

	2- Previsão de Despesas (a+b+c+d+e+f+g)

	Total
	

	a-Pessoal 
	
	

	Colaboradores eventuais (pessoal CLT)
	

	Encargos s/ CLT (≈ 83 %)
	

	Consultorias (STPF - RPA) + Encargos s/ serviços (20% INSS s/ RPA)

	

	Estagiários

	

	Bolsas

	

	Outros encargos
	

	b – Serviços de Terceiros P. Jurídica                                                                          Total
	

	Hospedagem e Alimentação

	

	Manutenção de máquinas e equipamentos 
	

	Assinatura de Periódicos/Anuidades
	

	Reprodução de documentos
	

	Confecção de cartaz para divulgação
	

	Despesas Acessórias de Importação
	

	Adequação do espaço

	

	Despesas Bancárias

	

	D.A.O. da FAP*          

	

	Outros serviços 

	

	c – Passagens e Despesas com Locomoção                                                                  
Total
	

	d-  Despesas com diárias                                                                    Total
	

	e – Material de Consumo                                                                                              Total  
	

	Material de Expediente
	

	Material de Laboratório
	

	Material de manutenção de máquinas, equipamentos e veículos
	

	Material de Limpeza
	

	Combustíveis e lubrificantes
	

	Outros materiais
	

	f– Investimento                                                                                                             Total
	

	Obras e Instalações

	

	Equipamentos e Material Permanente (móveis, máquinas, livros, aparelhos etc.) 

	

	g– Ressarcimento IFES ** (via GRU)                                                                           
Total
	0,00

	Ressarcimento à UFG (8%)
	

	Ressarcimento à UA/Órgão (8%) 
	

	h- Ganho econômico***                                                                                      
	

	Total
	00,00


* FAP – Fundação de Apoio à Pesquisa 

** IFES – Instituição Federal de Ensino Superior
*** - Não havendo previsão de ganho econômico este será apurado ao final da execução do projeto.
	II.d. Detalhamento e Justificativa do Investimento

	Quantidade
	Descrição

(Equipamentos/Móveis/Obras)
	Valor

	Período

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	Justificativa: 




	II.e. Identificação dos recursos da UFG


	Quantidade
	Descrição dos Recursos da IFES (Equipamentos, Laboratórios, Salas, etc.)

	
	

	
	

	Justificativa: 


	II.f. Detalhamento do Ressarcimento à IFES

	Quantidade
	Formas de Ressarcimento à IFES

	
	

	
	

	Justificativa: Previsto na Resolução CONSUNI 13/2018


	II.g. Tratamento Tributário na Remuneração de Pessoal (Campo a ser preenchido pela UFG)

	Bolsa
	        Adicional Variável


	Caso o projeto tenha previsão de pagamento de bolsas, indicar as modalidades.

	Ensino, pesquisa, extensão ou desenvolvimento institucional – Lei 8.958/94                      
Estímulo à Inovação – Lei 10.973/04                   

Estágio – Lei 11.788/08


	Justificativa:



III QUADRO DE PESSOAL

	III.a. Participantes (da UFG ou de outras IES) de forma voluntária (Lei nº 8.958/94 e 10.973/2004)

	Nome
	Registro Funcional ou matrícula
	Instituição de vinculação
	Dados

	
	
	
	Vinculação

(Docente, Tec. Adm., Discente)
	Período/ Duração/mês
	Carga Horária anual


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Obs: abaixo de cada quadro, justificar o valor das bolsas indicando os seus referenciais.
	III.b. Participantes com recebimentos de bolsa (da UFG ou de outras IFES) (Lei nº 8.958/1994 e 10.973/2004) 

	Nome
	Registro Funcional ou matrícula
	Instituição de vinculação
	Dados

	
	
	
	Modalidade (*)

	Vinculação

(Docente, Tec. Adm., Discente)
	Período/ Duração

/mês

	Carga Horária

Mensal
	Valor 

Mensal
	Valor Total


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	                                                                                                                                  Total
	


(*) Refere-se à modalidade definida nos termos da RESOLUÇÃO-CONSUNI Nº 03/2017. 
(**) Custeio de bolsa condicionado à arrecadação do projeto.
	III.c. Outros Participantes (Pesquisador Externo/Convidado) forma de Bolsa

	Nome
	CPF
	Dados

	
	
	Modalidade (*)
	Período/ Duração

/mês
	Carga Horária

Mensal
	Valor 

Mensal
	Valor Total


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	                                                                                                                                  Total
	


(*) Refere-se à modalidade definida nos termos da RESOLUÇÃO-CONSUNI Nº 03/2017. 
(**) Custeio de bolsa condicionado à arrecadação do projeto.
	III.d. Outros Participantes – Regime de CLT 

	Nome
	Cargo
	Dados

	
	
	Carga Horária semanal
	a. Período/ Duração
	b. Salário base mensal
	c. Encargos - mensal (*)
	d. Benefícios - mensal (**)
	Valor Total 
(a * (b+c+d))

	
	
	
	
	
	
	
	

	                                                                                                                                   Total
	

	Indicação dos Benefícios não obrigatórios e gratificação de função (se houver) com os respectivos valores: 


 (*) Valor estimado dos encargos (INSS, PIS, FGTS, reserva rescisória proporcional) + benefícios obrigatórios.
(**) Benefícios não obrigatórios (indicar se houver) + gratificação de função (indicar se houver)
	IV. APROVAÇÃO PELOS PARTÍCIPES

	

	
	PROF. DR. EDWARD MADUREIRA BRASIL
Reitor – UFG


	
	PROF.DR. ORLANDO AFONSO VALLE DO AMARAL
Diretor Executivo – FUNAPE
	

	
	PROF. DR. ROBSON MAIA GERALDINE
Pró-Reitor de Administração e Finanças

_________________________________________

PROF. 
- Coordenador do Projeto –


	
	PROF. DR. 
Diretor UA/ÓRGÃO
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� Fundamentar a realização do contrato identificando a origem dos recursos, termo de cooperação, projeto científico, legislação etc de forma a amparar a execução.


�Descrição e Caracterização do Projeto 


�Código Cadastro SIGAA


�O projeto só pode ter início após a aprovação da PROAD (se atentar a essa data).


O projeto deve ter vigência de no mínimo 1 ano e no máximo 5 anos.


�Origem da Receita do Projeto


*Se houver previsão de Transferência de saldo residual de outro centro de custo, identificar como Doação.


�Cronograma de entrada de recursos no projeto


�Somatória das Despesas – deve ser igual à receita


�Contratação de Pessoa Física – Prestadores de Serviço


*Se atentar para os encargos que incidem sobre essa contratação


�Valor que deve estar embutido a remuneração + auxílio transporte + 5% de contribuição ao IEL.


�Se atentar em seguir a resolução CONSUNI 03/2017 e descrever o pessoal no “Quadro de Pessoal”


�Valor destinado à hospedagem e alimentação, quando não há pagamento de diária.


�Reformas


�Lembrando que o projeto tem um custo de R$4,50 por boleto emitido e pago.


�Ressarcimento FUNAPE


�Aqui podem ser incluídos valores para atender contingências relacionadas a serviços de pessoa jurídica e demais despesas relacionadas não previstas


�Valor destinado para passagens (aéreas ou terrestres, nacionais ou internacionais). São adquiridas via FUNAPE.


�Obras devem ser avaliadas e acompanhadas pelo SEINFRA/UFG.


�Descrever os itens no quadro IId - Detalhamento e Justificativa


�Ressarcimento UFG segundo a resolução 13/2018


�A somatória do valor deve ser igual ao valor da rubrica “Equipamentos e Material Permanente”


�Descrever os recursos da UFG a serem utilizados na execução do projeto.


�Devem ser preenchidos mesmo que não tenha definido a pessoa


�Tipo de Bolsa


�Deve ser colocado o período  e não somente a quantidade de meses


�Devem ser preenchidos mesmo que não tenha definido a pessoa


�Devem ser preenchidos mesmo que não tenha definido a pessoa. Para o pagamento de bolsa para pessoas externas, o nome delas deve constar na equipe executora no cadastro do projeto ou ser de notória especialidade, devidamente justificada pelo coordenador.





