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PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS






PLANO DE TRABALHO

I – DESCRIÇÃO DO PROJETO

	Título do Projeto

	

	Identificação dos Partícipes do Projeto

	Universidade:
	Universidade Federal de Goiás

	Unidade:
	

	Fundação:
	

	Coordenador(a):
	CPF/Matrícula SIAPE

	
	

	Telefone 01
	Telefone 02
	e-mail

	
	
	

	Centro de Custo
	Banco e Agência
	Conta Corrente específica

	
	
	

	Classificação do Projeto:

	Pesquisa
	Extensão
	Ensino

	Desenvolvimento Institucional
	Desenvolvimento Científico e Tecnológico

	Justificativa/Fundamentação do Projeto

	

	I.a. Identificação do Objeto

	

	I.b. Nº resolução de criação curso
	I.c. Prazo de Execução

	
	Início
	Término

	
	A partir da data de assinatura do Contrato
	

	I.d. Resultados Esperados

	. 

	I.e. Cronograma de Execução

	Meta
	Etapa
	Descrição
	Indicador Físico
	Início
	Final

	
	
	
	Unid.
	Qtd.
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	

	I.f. Indicadores de cumprimento das metas

	· 


II – RECURSOS FINANCEIROS E APLICAÇÃO

Valor Total do Plano: R$

	II.a. Detalhamento da Receita (forma de arrecadação da receita)

	- 



	II.b. Cronograma de desembolso dos recursos

	Parcela
	Data
	Valor

	Matrículas
	
	

	Parcelas
	
	


	II.c. Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros


Anexo I
	II.d. Detalhamento e Justificativa do Investimento (Equipamentos/Móveis/Obras/Reformas)

	Quantidade
	Descrição

(Equipamentos/Móveis/Obras/Reformas)
	Valor
Total
	Período

	
	
	
	

	Justificativa:



	II.e. Identificação dos recursos da UFG que poderão ser utilizados na execução do projeto

	Quantidade
	Descrição dos Recursos da IFES (Equipamentos, Laboratórios, etc.)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Justificativa: 



	II.f. Detalhamento do Ressarcimento à IFES

	Quantidade
	Formas de Ressarcimento à IFES

	8%
	Ressarcimento à UFG

	8%
	Ressarcimento à Unidade

	R$ 32,00 p/ concluinte
	Ressarcimento pela emissão do certificado


	II.g. Tratamento Tributário na Remuneração de Pessoal

	Bolsa
	        Adicional Variável



	Caso o projeto tenha previsão de pagamento de bolsas, indicar as modalidades.

	Ensino, pesquisa, extensão ou desenvolvimento institucional – Lei 8.958/94                      

Estímulo à Inovação – Lei 10.973/04                   


Estágio – Lei 11.788/08



	Justificativa: O projeto tem por finalidade socializar o conhecimento, atualizar e incorporar competências científicas e técnicas, de modo a desenvolver novos perfis profissionais e aprofundar os estudos feitos na graduação. Sua natureza de estudos e pesquisas que promovem a transferência de conhecimento e que contribuem para a melhoria da sociedade justifica a classificação para bolsa de doação civil e não se caracteriza como contraprestação de serviços nem representa vantagem para o doador.


III QUADRO DE PESSOAL

Anexo II

V. APROVAÇÃO PELOS PARTÍCIPES
Reitor – UFG
Diretor Executivo – Fundação

Pró-Reitor de Administração e Finanças

Diretor Unidade Acadêmica/ÓRGÃO
Coordenador do Projeto [image: image3.png]
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